
Отдел образования
Администрации Лебяжьевского Муниципального округа 

Курганской области *

ПРИКАЗ

от «09» декабря 2025 г. № 123/1

«Об утверждении плана проведения плановых проверок 
подведомственных учреждений по соблюдению требований трудового 
законодательства и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы 
трудового права на 2026 год»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Законом Курганской области от 
28.02.2018 г. № 13 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права».

1. Утвердить план проведения плановых проверок подведомственных 
учреждений по соблюдению требований трудового законодательства и иных 
нормативно правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 
год. (Приложение №1).

2. Утвердить состав рабочей группы для проведения плановых проверок 
подведомственных учреждений по соблюдению требований трудового|
законодательства и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы 
трудового права на 2026 год. (Приложение №2).

3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя начальника 
отдела образования Администрации Лебяжьевского МО (Байкадамова С.А.).

ПРИКАЗЫВАЮ:

Начальник отдела образования Админист{ 

Лебяжьевского муниципального округа А.В. Каткова



, Приложение 1
к приказу Отдела образования 

Администрации Лебяжьевского 
муниципального округа 

Курганской области 
09.12.2025 года № 123/1

План проведения плановых проверок подведомственных учреждений по 
соблюдению требований трудового законодательства и иных нормативно 

правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2026 год
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МБУДО
«Лебяжьевская
ДЮСШ»

рп Лебяжье, 
ул. Пушкина, 25

Ст. 353 (1) Трудового 
кодекса Российской 
Федерации, Законом 
Курганской области от 
28.02.2018 г. № 13 «О 
ведомственном контроле 
за соблюдением 
трудового
законодательства и иных 
нормативных правовых 
актов, содержащих 
нормы трудового права»

выездная май Не
более

20
дней

Романов О.В. -  
инженер отдела 
образования

МБУДО
«Лебяжьевский
ЦДО»

Р.п.Лебяжье,
ул.
Лукияновская,
56

Ст. 353 (1) Трудового 
кодекса Российской 
Федерации, Законом 
Курганской области от 
28.02.2018 г.№  13 «О 
ведомственном контроле 
за соблюдением 
трудового
законодательства и иных 
нормативных правовых 
актов, содержащих 
нормы трудового права»

выездная июнь Не
более

20
дней

Романов О.В. -  
инженер отдела 
образования



Приложение 2 
к приказу Отдела образования 

Администрации Лебяжьевского 
муниципального округа 

Курганской области 
09Л2.2025 года № 123/1

СОСТАВ

Ведомственной рабочей группы для проведения плановых проверок 
подведомственных учреждений по соблюдению требований трудового 

законодательства и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы
трудового права на 2026 год.

1. Заместитель начальника отдела образования Администрации Лебяжьевского МО, 
руководитель рабочей группы (Байкадамова С.А.),

2. Инженер по ОТ и ТБ отдела образования Администрации Лебяжьевского МО, 
секретарь рабочей группы (Романов О.В.);

3. Юрист отдела образования Администрации Лебяжьевского МО, член рабочей 
группы;

4. Главный специалист отдела образования Администрации Лебяжьевского МО, член 
рабочей группы (Бокарева Н.Ю);


